COMUNE DI FAENZA Legge 18.06.2009 n. 69 - Art. 21

h 4 Tassi di assenza e di maggior presenza del personale
s"f’ AGOSTO 2009
Premio Europa 1968
Settore Giorni lavorabili Giorni lavorati % assenza(*) % presenza
Affari Generali 1267 880 30,54 69,46
Legale 248 126 49,19 50,81
Finanziario 991 674 31,99 68,01
Servizi sociali - Ufficio comune 495 324 34,55 65,45
Cultura, istruzione e sport 1539 881 42,76 57,24
Sviluppo economico 454 310 31,72 68,28
Territorio 441 312 29,25 70,75
Lavori Pubblici 1444 936 35,18 64,82
Polizia Municipale 1134 848 25,22 74,78
Risorse Interne 462 311 32,68 67,32

(*) Come precisato dalla Circolare n. 3/09 della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono calcolati
in modo indifferenziato TUTTI i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatesi (ferie, malattie,
infortuni, permessi, aspettative, congedi obbligatori per maternita, ect.. incluse le assenze non retribuite)




